Innopc

Hiszlink abban, hogy az lzleti célok és az IT képességek Osszehangolasaval valddi értéket
tudunk teremteni. Most Uj Product Manageriinket keressik csapatunkba, aki kulcsszerepet
jatszik majd projektjeink sikerében.

I3 Ezek a feladatok varnak Product Manager-ként:

Fejlesztés
e Aktiv részvétel a termékfejlesztésben
o Termékek oktatdsi anyaganak felépitése és elkészitése az ligyfelek részére

e Javaslattétel Uj termék bevezetésében, lgyfélélmény javitasat célzo fejlesztésekhez, a

termékek versenyképességét javitd fejlesztési és szervezési intézkedések
kidolgozasaban

Mindségbiztositas
e A torvényivaltozasok, termékmaddositasok miatti valtozasok menedzselése
o Atermékleirdsok, belsé standerek kialakitasa

e Rendszeres kommunikacié a bankokkal, GIRO-val és egyéb szabdlyozé hatésagokkal a
termék és szabvany jellemzdk, ill. azok valtozasaival 6sszefliggésben

Ertékesités
o Kozremikodés a termékértékesitési stratégia kidolgozasaban
e Aktivtdmogatds az értékesitési célok eléréséhez

Szervezeti egylttmiikodés

o Aktiv egylttm(ikodés a termékértékesitési csapattal a termék ndvekedését szolgald
fejlesztési irdnyok meghatdrozdsaban

o IT terilettel valé szoros egylttm(ikodés az Uzleti igények megfogalmazasaval
kapcsolatban
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% A munkakér betoltésével kapcsolatos elvarasok:

Min. 5 év tapasztalat kereskedelmi bankban, pénzforgalmi és szdmlavezetési, vagy
hasonlé teriileten

A hazai és nemzetkozi pénzforgalmi rendszerek és fizetési megoldasok alapos ismerete
Ertékesitésben, ligyfél-kapcsolattartasban szerzett tapasztalat el6nyt jelent

Er6s szobeli és irasbeli kommunikacids képességek magyar és angol nyelven

Erds felhasznaldi szintl informatikai ismeretek: Word, Excel, PowerPoint

Fels6foku szakirdnyu végzettség

Innovativ gondolkoddsmaédu, megoldasorientalt, proaktiv személyiség

Gyors alkalmazkodo- és reagald képesség

T Amit kindlunk:

Véltozatos, technoldgia-vezérelt lizleti projektek

Egy tdmogato, nyitott és innovativ csapat

Szakmai fejl6dési lehet6ség, Uj technoldgidk megismerése
Rugalmas munkaid6

Hibrid munkarend: heti 3 nap irodai és 2 nap Home Office lehet6ség



